CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE IN PROVA DI
VENTITRE UNITA DI PERSONALE DELLA CARRIERA DEI FUNZIONARI DI RUOLO
DELL’AUTORITA DI REGOLAZIONE PER ENERGIA RETI E AMBIENTE, QUALIFICA
FIII, LIVELLO STIPENDIALE BASE

(Gazzetta Ufficiale, IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 89 dell'l11 novembre 2022)

PROFILO 1

TRACCE ESTRATTE

TRACCIA N. 2

Ciclo economico e misure di stabilitd. Premessi brevi cenni sull’incidenza di possibili shock sul lato
dell’offerta (come ad esempio variazioni ampie degli indici dei prezzi ex post), in termini di costi
operativi e di capitale, il candidato illustri i possibili effetti sull’equilibrio economico finanziario degli
operatori e sui corrispettivi applicati all’utenza finale nei settori ambientali regolati dall’ Autorita.

TRACCE NON ESTRATTE

TRACCIAN. 1

Asimmetria informativa, rendite ed efficienza. Premessi brevi cenni sulle differenze tra approcci
regolatori input based e output based, il candidato illustri le caratteristiche incentivanti di una delle
metodologie tariffarie definite dall’ Autorita nei settori ambientali.

TRACCIA N. 3

Forme di mercato, investimenti e remunerazione. Premessi brevi cenni sulle caratteristiche produttive
delle filiere dei settori ambientali regolati dall’ Autorita, il candidato illustri:
o 1 principali strumenti per promuovere miglioramenti nella qualita del servizio idrico integrato;
o le principali leve di incentivazione previste nella regolazione del ciclo dei rifiuti.



