Criteri di valutazione della prova a carattere pratico e dell’esame colloquio stabiliti dalla Commissione
esaminatrice della selezione pubblica, mediante scrutinio comparativo, per I'assunzione in prova, con
contratto a tempo determinato, di otto unita di personale nella carriera dei funzionari dell’Autorita per
I’energia elettrica il gas e il sistema idrico-Profilo E4-TD-2016

- Conoscenza degli argomenti;

- Pertinenza e delle risposte ai quesiti posti;

- Correttezza e proprieta dell’esposizione;

- Capacita di analisi e di sintesi degli argomenti trattati;

- Adeguatezza delle attitudini e delle capacita organizzative, relazionali e comportamentali rispetto
alla posizione oggetto della selezione

Traccia prova scritta

Il candidato illustri il modello di regolamentazione classico con asimmetria informativa (non osservabilita da
parte del Regolatore della tecnologia di impresa e dell'impegno a conoscere i costi) quando ex post sono
conosciuti i costi, delineando la struttura del trasferimento ottimale in funzione dei costi sostenuti, e, con
riferimento al settore idrico, descriva:

La matrice degli schemi regolatori, con i relativi meccanismi di limite di prezzo;
Premessi brevi cenni sulle caratteristiche dei criteri regolatori del Rate of Return e del Price Cap, le
modalita di riconoscimento dei costi operativi endogeni e aggiornabili;

3. Le misure regolatorie previste a sostegno della qualita contrattuale.



